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VARSINAISEN YHTIOKOKOUKSEN POYTAKIRJA

Aika

Paikka

Lasna

9.3.2022 alkaen klo 13.00

Evli Pankki Oyj:n padkonttori osoitteessa Aleksanterinkatu 19, 00100 Helsinki
Evli Pankki Oyj:n hallitus on lain 375/2021 (ns. viliaikainen laki) 2 §:n 2 mo-
mentin nojalla paattanyt, ettd osakkeenomistaja ja osakkeenomistajan asiamies
voivat osallistua yhtiokokoukseen vain danestamailld ennakkoon ja esittimalla

kysymyksia ennakkoon.

Kokouksessa olivat edustettuina kokouksessa vahvistetusta daniluettelosta il-
menevit osakkeenomistajat.

Lasna olivat asianajaja Pauliina Tenhunen ja Mari Etholén.

1 Kokouksen avaaminen

Kokouksen puheenjohtaja Pauliina Tenhunen avasi kokouksen.

2 Kokouksen jirjestiaytyminen

Yhtiokokouksen puheenjohtajana toimi yhtiokokouskutsussa esitetyn mukai-
sesti asianajaja Pauliina Tenhunen, joka huolehti myos poytékirjan laatimisesta.

Todettiin, ettd hallituksen ehdotukset yhtiokokoukselle sisiltyivit yhtiokokous-
kutsuun, joka oli julkistettu porssitiedotteella 10.2.2022 ja ollut saatavilla Yhtion
verkkosivuilla mainitusta paivasta alkaen.

Puheenjohtaja totesi, ettd koska osakkeenomistaja tai osakkeenomistajan asia-
mies ovat voineet d4nestda ja esittaa vastaehdotuksia vain ennakkoon, asialistan
paitoskohdasta on suoritettu ddnestys. Yhteenveto annetuista ddnistad otettiin
poytakirjan liitteeksi (Liite 1). Todettiin, ettd madraaikaan mennessia osakkeen-
omistajat eivit olleet esittdneet danestykseen otettavia vastaehdotuksia Yhtiolle.

Puheenjohtaja totesi edelleen, ettd viliaikaisen lain mukaisesti osakkeenomista-
jat ovat voineet esittda osakeyhtiolain 5 luvun 25 §:ssi tarkoitettuja kysymyksia
ennakkoon. Todettiin, etteiviat osakkeenomistajat olleet maardaikaan mennessa
toimittaneet kysymyksid Yhtiolle.

Puheenjohtaja totesi, ettd kokoukseen ei ole voinut osallistua henkilokohtaisesti
kokouspaikalla, eikd kokouspaikalle ole jarjestetty reaaliaikaista videoyhteytta.
Yhtion hallitus, toimitusjohtaja tai muu johto eivit olleet 1dsnd kokouspaikalla.

3 Poytidkirjantarkastajien ja adntenlaskun valvojien valitseminen

Poytéakirjantarkastajana ja ddntenlaskun valvojana toimi yhtiokokouskutsussa
esitetyn mukaisesti Yhtion lakiasiainjohtaja Mari Etholén.

4 Kokouksen laillisuuden toteaminen

Merkittiin, ettd kokous oli kutsuttu koolle yhtiokokouskutsulla, joka oli julkis-
tettu porssitiedotteella 10.2.2022 (Liite 2) ja ettd yhtiokokouskutsu ja hallituksen
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paatosehdotukset yhtiokokoukselle olivat olleet osakkeenomistajien nahtavina
Yhtion verkkosivuilla mainitusta paivasta alkaen.

Kokous todettiin osakeyhtidlain, viliaikaisen lain ja yhtiojarjestyksen mukaisesti
koolle kutsutuksi eli lailliseksi.

5 Lisni olevien toteaminen ja édidniluettelon vahvistaminen

Esitettiin Euroclear Finland Oy:n toimittama luettelo osakkeenomistajista, jotka
olivat ddnestdneet ennakkoon ennakkoiénestysajan kuluessa joko henkil6koh-
taisesti tai asiamiehen vélityksell4 ja joilla oli osakeyhtiélain 5 luvun 6 ja 6 a §:n
mukaan oikeus osallistua yhtickokoukseen.

Merkittiin, ettd ennakko#anestykseen oli osallistunut yhteensid 43 osakkeen-
omistajaa edustaen yhteensi 15.064.629 osaketta ja 239.005.089 dinta.

Yhtion osakkeiden kokonaisméaara on 9.616.272 B-sarjan osaketta ja 14.493.148
listaamatonta A-sarjan osaketta. Yhtiolla oli yhtiokokouksen tdsméaytyspaivana
hallussaan 251.983 omaa B-sarjan osaketta.

Puheenjohtaja totesi, ettd Yhtion hallussa olevilla omilla osakkeilla ei osakeyh-
tiolain mukaan ole voinut osallistua yhtickokoukseen.

Kokouksen osallistumistilanne ja daniluettelo otettiin poytékirjan liitteeksi (Liite
3).

6 Vuoden 2021 tilinpaatoksen, toimintakertomuksen ja tilintarkastuskertomuksen

esittaminen

Todettiin, ettd koska yhtiokokoukseen on voinut osallistua vain ennakollisesti,
Yhtion 16.2.2022 julkistama vuosikertomus sisdltden Yhtion tilinpaatoksen,
konsernitilinpaatoksen, hallituksen toimintakertomuksen seka tilintarkastus-
kertomuksen, jotka ovat saatavilla Yhtion internetsivuilla, on esitetty yhtioko-
koukselle.

Tilinpaatosasiakirjat otettiin poytakirjan liitteiksi (Liite 4).

Tilintarkastuskertomus otettiin poytikirjan liitteeksi (Liite 5).

7 Tilinpaatoksen vahvistaminen, miki kisittdd myos konsernitilinpéédtoksen vah-
vistamisen

Todettiin, etta hallitus oli ehdottanut yhtiokokoukselle, etta yhtiokokous vahvis-
taa tilinpaatoksen tilikaudelta 1.1.2021-31.12.2021.

Merkittiin, ettd asiakohdassa oli edustettuna 15.064.629 osaketta ja
239.005.089 dinta, vastaten 62,48 prosenttia Yhtion kaikista osakkeista ja 79,81
prosenttia kaikista dadnistd. Tilinpdatoksen vahvistamisen puolesta annettiin
239.003.280 dantd, vastaten 100 prosenttia annetuista dénista, ja tilinpaatoksen
vahvistamista vastaan ei annettu yhtdkadn d4anta. Tyhjaa aanesti 1.809 osaketta
ja aanta.

Asnestystuloksen perusteella yhtickokous vahvisti tilinpditoksen 31.12.2021
paattyneelta tilikaudelta hallituksen ehdotuksen mukaisesti.
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8 Taseen osoittaman voiton kiyttiminen ja osingonmaksusta paattiminen

Todettiin, ettd hallitus oli ehdottanut yhtiokokoukselle, etti tilikaudelta 2021
vahvistetun taseen perusteella Yhtion voitonjakokelpoisista varoista maksetaan
osinkoa 1,06 euroa osaketta kohden, eli yhteensi 25.288.883,20 euroa, ja loppu-
osa jakokelpoisista varoista jitetddn omaan padomaan. Osinko maksetaan osak-
keenomistajalle, joka on osingonmaksun tdsmaytyspdivana 11.3.2022 merkitty
Euroclear Finland Oy:n pitimaan osakasluetteloon. Hallitus oli ehdottanut, etta
osinko maksetaan 18.3.2022.

Merkittiin, ettd asiakohdassa oli edustettuna 15.064.629 osaketta ja
239.005.089 dinta, vastaten 62,48 prosenttia Yhtion kaikista osakkeista ja 79,81
prosenttia kaikista ##nistd. Hallituksen ehdotuksen puolesta annettiin
239.004.867 dantd, vastaten 100 prosenttia annetuista danista, ja hallituksen eh-
dotusta vastaan ei annettu yhtdkaan danta. Tyhjad ddnesti 222 osaketta ja danta.

Aznestystuloksen perusteella yhtickokous paitti, ettd tilikaudelta 1.1.2021—
31.12.2021 jaetaan osinkoa 1,06 euroa osaketta kohden eli yhteensi
25.228.883,20 euroa. Osinko maksetaan osakkeenomistajalle, joka on osingon-
maksun tismaytyspdiviani 11.3.2022 merkitty Euroclear Finland Oy:n pitimian
osakasluetteloon. Osinko maksetaan 18.3.2022.

9 Vastuuvapaudesta paiattaminen hallituksen jasenille ja toimitusjohtajalle

Todettiin, ettd vastuuvapauden myontdminen tilikaudelta 2021 koskee kaikkia
tilikaudella hallituksen jasenina ja toimitusjohtajana toimineita henkilGita.

Merkittiin, ettd asiakohdassa oli edustettuna 10.310.529 osaketta ja 161.988.669
aantd, vastaten 42,77 prosenttia Yhtion kaikista osakkeista ja 54,09 prosenttia
kaikista aanistd. Vastuuvapauden myontdmisen puolesta annettiin 161.986.860
aanté, vastaten 100 prosenttia annetuista d4nistd, ja vastuuvapauden myonta-
misté vastaan ei annettu yhtakaan d4nta. Tyhjaa danesti 1.809 osaketta ja 4anta.

Todettiin, ettd tilikaudella 2021 hallituksen jasenini tai toimitusjohtajana toimi-
neet henkilot eivit danestédneet tassa padtoskohdassa.

Aznestystuloksen perusteella yhtiokokous padtti myontid vastuuvapauden tili-
kautena 1.1.2021—31.12.2021 toimineille hallituksen jasenille ja toimitusjohta-
jalle.

10 Palkitsemisraportti

Todettiin, ettd koska yhtiokokoukseen on voinut osallistua vain ennakkoon, Yh-
tion porssitiedotteella julkistama toimielinten palkitsemisraportti, joka on li-
séksi ollut saatavilla Yhtion internetsivuilla, on esitetty yhtiokokoukselle.

Toimielinten palkitsemisraportti otettiin poytékirjan liitteeksi (Liite 6).

Merkittiin, ettd asiakohdassa oli edustettuna 15.064.629 osaketta ja
239.005.089 dinta, vastaten 62,48 prosenttia Yhtion kaikista osakkeista ja 79,81
prosenttia kaikista &anistd. Palkitsemisraportin hyviksymistd kannatti
238.921.340 dant4i, vastaten 99,97 prosenttia annetuista danisti, ja palkitsemis-
raportin hyvaksymista vastusti 83.527 d4nt4, vastaten 0,03 prosenttia annetuista
adnista. Tyhjaa adnesti 222 osaketta ja ainta.

Aznestystuloksen perusteella yhtickokous p#itti kannattaa palkitsemisraporttia.
P&atos on osakeyhtiolain mukaan neuvoa-antava.
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11 Hallituksen jasenten palkkioista paéattiminen

Todettiin, ettd Yhtion ylimaariinen yhtiokokous paatti 22.12.2021 Yhtion ja Fel-
low Finance Oyj:n vilisen sulautumisen taytdnt6onpanon toteutumiselle ehdol-
lisena Yhtion hallituksen jasenille maksettavista palkkioista. Palkkiot tulevat voi-
maan edelld mainitun sulautumisen taytdntéonpanohetkesti alkaen.

Tassa yhtiokokouksessa ehdotettiin paatettavian palkkioista varsinaisesta yhtio-
kokouksesta edelld mainitun sulautumisen taytdntoonpanohetkeen saakka.
Osakkeenomistajat, jotka edustavat noin 80 prosenttia Yhtion osakkeiden tuot-
tamista adnisté, ehdottivat, etta hallituksen jasenten, valiokuntien puheenjohta-
jien ja hallituksen puheenjohtajan palkkiot pysyisivat ennallaan. Hallituksen ja-
senille maksettaisiin 5.000,00 euroa kuukaudessa, valiokuntien puheenjohta-
jille 6.000,00 euroa kuukaudessa ja hallituksen puheenjohtajalle 7.500,00 euroa
kuukaudessa.

Merkittiin, ettd asiakohdassa oli edustettuna 15.064.629 osaketta ja
239.005.089 danta, vastaten 62,48 prosenttia Yhtion kaikista osakkeista ja 79,81
prosenttia kaikista adnistd. Ehdotuksen puolesta annettiin 239.004.867 dinta,
vastaten 100 prosenttia annetuista dédnisti, ja ehdotusta vastaan ei annettu yhta-
kadn danta. Tyhjaa ddnesti 222 osaketta ja aanta.

Aznestystuloksen perusteella yhtickokous péitti, ettd ylld mainitun sulautumi-
sen taytantoonpanohetkeen asti valittaville hallituksen jasenille maksetaan palk-
kiona 5.000,00 euroa kuukaudessa, valiokuntien puheenjohtajille 6.000,00 eu-
roa kuukaudessa ja hallituksen puheenjohtajalle 7.500,00 euroa kuukaudessa.

12 Hallituksen jasenten lukumaiiristi paittdminen

Todettiin, ettd Yhtion ylimaarainen yhtiokokous paatti 22.12.2021 Yhtion ja Fel-
low Finance Oyj:n vilisen sulautumisen taytant6onpanon toteutumiselle ehdol-
lisena Yhtion hallituksen jasenten lukumairdstd. Hallituksen jasenten luku-
maara tulee voimaan edelld mainitun sulautumisen taytantéonpanohetkesta al-
kaen.

Tassa yhtiokokouksessa ehdotettiin padtettdvan hallituksen jasenten lukumaa-
rasta toimikaudelle, joka alkaa varsinaisen yhtiokokouksen paattyessa ja paattyy
sulautumisen taytantoonpanoon. Osakkeenomistajat, jotka edustavat noin 80
prosenttia Yhtion osakkeiden tuottamista dédnistd, ehdottivat, ettd Yhtion halli-
tuksen jasenten lukumaé&ariksi vahvistettaisiin yhteensa viisi (5) jasenta.

Merkittiin, ettd asiakohdassa oli edustettuna 15.064.629 osaketta ja
239.005.089 danta, vastaten 62,48 prosenttia Yhtion kaikista osakkeista ja 79,81
prosenttia kaikista aédnistd. Ehdotuksen puolesta annettiin 239.004.867 danta,
vastaten 100 prosenttia annetuista danisté, ja ehdotusta vastaan ei annettu yhta-
kaan danta. Tyhjaa ddnesti 222 osaketta ja 4anta.

Ainestystuloksen perusteella yhtickokous péitti, ettd ylli mainitun sulautumi-
sen taytantoonpanohetkeen asti hallitukseen valitaan viisi (5) jdsenta.

13 Hallituksen jidsenten valitseminen

Todettiin, ettd Yhtion ylimaardinen yhtickokous paitti 22.12.2021 Yhtion ja Fel-
low Finance Oyj:n vilisen sulautumisen tiaytanto6npanon toteutumiselle ehdol-
lisena Yhtion hallituksen jiasenten valitsemisesta. Valitut hallituksen jasenet
aloittavat tehtdvissdan edelld mainitun sulautumisen tiytdntoonpanohetkesta
alkaen.
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Tassad yhtiokokouksessa ehdotettiin valittavan hallituksen jasenet toimikaudelle,
joka alkaa varsinaisen yhtiokokouksen paittyessa ja paattyy sulautumisen tay-
tdntoonpanoon. Osakkeenomistajat, jotka edustavat noin 80 prosenttia Yhtion
osakkeiden tuottamista dédnisté, ehdottivat, ettd Yhtion hallitukseen valitaan uu-
delleen sen nykyisisté jasenistd Henrik Andersin, Fredrik Hacklin, Sari Helan-
der, Robert Ingman ja Teuvo Salminen.

Todettiin, ettd mainitut henkil6t olivat antaneet suostumuksensa tehtavaan.

Merkittiin, ettd asiakohdassa oli edustettuna 15.064.629 osaketta ja
239.005.089 dinta, vastaten 62,48 prosenttia Yhtion kaikista osakkeista ja 79,81
prosenttia kaikista danistd. Ehdotuksen puolesta annettiin 238.921.340 danta,
vastaten 99,97 prosenttia annetuista ddnistd, ja ehdotusta vastaan annettiin
83.527 aanti, vastaten 0,03 prosenttia annetuista danista. Tyhjaa adnesti 222
osaketta ja danta.

Adnestystuloksen perusteella yhtiokokous paitti, ettéi ylld mainitun sulautumi-
sen taytadntoonpanohetkeen asti hallitukseen valitaan uudelleen Henrik Ander-
sin, Fredrik Hacklin, Sari Helander, Robert Ingman ja Teuvo Salminen.

14 Tilintarkastajan palkkiosta paittiminen

Todettiin, ettd hallitus oli ehdottanut yhtiokokoukselle, etta tilintarkastajalle
maksetaan palkkio Yhtion hyviksyméan kohtuullisen laskun mukaan.

Merkittiin, ettd asiakohdassa oli edustettuna 15.064.629 osaketta ja
239.005.089 dinta, vastaten 62,48 prosenttia Yhtion kaikista osakkeista ja 79,81
prosenttia kaikista ##nistd. Hallituksen ehdotuksen puolesta annettiin
239.004.867 dinti, vastaten 100 prosenttia annetuista d4nistd, ja hallituksen eh-
dotusta vastaan ei annettu yhtakaan aanta. Tyhjaa aanesti 222 osaketta ja anta.

Aznestystuloksen perusteella yhtickokous paitti hallituksen ehdotuksen mukai-
sesti, ettd valittavalle tilintarkastajalle maksetaan palkkio Yhtion hyviksyman
kohtuullisen laskun mukaan.

15 Tilintarkastajan valitseminen

Todettiin, ettd hallitus oli ehdottanut yhtiokokoukselle, etti tilintarkastajaksi va-
litaan tilintarkastusyhteis6 PricewaterhouseCoopers Oy. PricewaterhouseCoo-
pers Oy on ilmoittanut, ettd padvastuullisena tilintarkastajana toimisi KHT
Jukka Paunonen.

Merkittiin, ettd asiakohdassa oli edustettuna 15.064.629 osaketta ja
239.005.089 dinti, vastaten 62,48 prosenttia Yhtion kaikista osakkeista ja 79,81
prosenttia kaikista #anistda. Hallituksen ehdotuksen puolesta annettiin
239.003.108 dantd, vastaten ldhes 100 prosenttia annetuista aanist4, ja hallituk-
sen ehdotusta vastaan annettiin 1.747 danti. Tyhjad danesti 234 osaketta ja
aanta.

Ainestystuloksen perusteella yhtidkokous paitti hallituksen ehdotuksen mukai-

sesti, ettd tilintarkastajaksi valitaan tilintarkastusyhteis6 PricewaterhouseCoo-
pers Oy ja padvastuullisena tilintarkastajana toimii KHT Jukka Paunonen.
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Yhtion ja Fellow Finance Oyj:n vdlisen sulautumisen tdytdantoonpanon toteutumiselle ehdolliset pddtokset

16 Hallituksen valtuuttaminen péidttdmaian omien osakkeiden hankkimisesta

Todettiin, ettd Yhtion ylimaariinen yhtiokokous pédatti 22.12.2021 Yhtion ja Fel-
low Finance Oyj:n vilisen sulautumisen taytint6onpanon toteutumiselle ehdol-
lisena Yhtion A- ja B-sarjan osakkeiden yhdistdmisestd yhdeksi osakelajiksi. A-
sarjan osakkeiden tuottamat 20 d4ntd osakkeelta muuntuvat yhdistetyn sarjan
osakkeen tuottamaksi yhdeksi dineksi siten, ettd osakelajien yhdistimisen jal-
keen Yhtion jokaisella osakkeella on yksi (1) déni.

Todettiin, ettd hallitus oli ehdottanut, ettd yhtiokokous valtuuttaisi hallituksen
paattimaan Yhtion yhdistetyn osakesarjan osakkeiden hankkimisesta yhdessa
tai useammassa erissi seuraavasti:

Hankittavien omien osakkeiden lukumiard voi olla yhteensd enintdidn
8.700.000 osaketta. Ehdotettu osakemaara vastaa noin 10 prosenttia Yhtion kai-
kista osakkeista sen jilkeen, kun Yhtion ja Fellow Finance Oyj:n vilinen sulau-
tuminen on pantu taytdntoon ja sulautumisen yhteydessi toteutettava suunnattu
osakeanti on toteutettu.

Omia osakkeita voidaan valtuutuksen nojalla hankkia vain vapaalla omalla paa-
omalla. Omia osakkeita voidaan hankkia hankintapdivana julkisessa kaupan-
kdynnissd muodostuvaan hintaan tai muuten markkinoilla muodostuvaan hin-
taan.

Hallitus paattiaa, miten omia osakkeita hankitaan. Omia osakkeita voidaan hank-
kia muuten kuin osakkeenomistajien omistamien osakkeiden suhteessa (suun-
nattu hankkiminen).

Valtuutus kumoaa aikaisemmat kayttimattomat valtuutukset omien osakkeiden
hankkimiseen. Valtuutus on voimassa Yhtion ja Fellow Finance Oyj:n valisen su-
lautumisen taytantoonpanosta alkaen seuraavaan varsinaiseen yhtiokokouk-
seen, kuitenkin enintdin 30.6.2023 saakka.

Valtuutus on ehdollinen sille, ettd Yhtion ja Fellow Finance Oyj:n vilinen ylimaa-
raisen yhtiokokouksen 22.12.2021 hyviksymi sulautuminen pannaan taytin-
toon.

Merkittiin, ettd asiakohdassa oli edustettuna 15.064.629 osaketta ja
239.005.089 dinti, vastaten 62,48 prosenttia Yhtion kaikista osakkeista ja 79,81
prosenttia kaikista aanistd. Hallituksen ehdotusta kannatti 15.064.407 osaketta
ja 239.004.867 aanti, vastaten 100 prosenttia kokouksessa kummankin osake-
lajin edustetuista osakkeista sekid annetuista ddnistd, ja hallituksen ehdotusta
vastusti 0 osaketta ja dantd. Tyhjaa adnesti 222 osaketta ja 4dnta.

Ainestystuloksen perusteella yhtickokous péitti hallituksen ehdotuksen mukai-
sesti valtuuttaa hallituksen paattiméaan omien osakkeiden hankkimisesta.

17 Hallituksen valtuuttaminen péittimiin osakeannista seki osakkeisiin oikeutta-
vien erityisten oikeuksien antamisesta

Todettiin, ettd Yhtion ylimaardinen yhtiokokous péatti 22.12.2021 Yhtion ja Fel-
low Finance Oyj:n vilisen sulautumisen taytantéonpanon toteutumiselle ehdol-
lisena Yhtion A- ja B-sarjan osakkeiden yhdistdmisestd yhdeksi osakelajiksi. A-
sarjan osakkeiden tuottamat 20 dantd osakkeelta muuntuvat yhdistetyn sarjan
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osakkeen tuottamaksi yhdeksi d4neksi siten, ettd osakelajien yhdistimisen jal-
keen Yhtion jokaisella osakkeella on yksi (1) déni.

Todettiin, ettd hallitus oli ehdottanut, ettd yhtiokokous valtuuttaa hallituksen
paattimadn osakeannista sekd osakeyhti6lain 10 luvun 1 §:n tarkoittamien osak-
keisiin oikeuttavien erityisten oikeuksien antamisesta yhdessi tai useammassa
erassi, joko maksua vastaan tai maksutta.

Valtuutuksen nojalla annettavien tai luovutettavien osakkeiden maara, mukaan
lukien erityisten oikeuksien perusteella saatavat osakkeet, voi olla yhteensi enin-
tddn 4.350.000 osaketta. Ehdotettu osakemaéara vastaa noin 5 prosenttia Yhtion
kaikista osakkeista sen jialkeen, kun Yhtion ja Fellow Finance Oyj:n vilinen su-
lautuminen on pantu taytant6on ja sulautumisen yhteydessi toteutettava suun-
nattu osakeanti on toteutettu.

Valtuutus oikeuttaa hallituksen paattdmadn kaikista osakeannin seki osakkei-
siin oikeuttavien erityisten oikeuksien antamisen ehdoista, mukaan lukien oi-
keuden osakkeenomistajien merkintdetuoikeudesta poikkeamiseen. Hallitus voi
paattdaa antaa joko uusia osakkeita tai Yhtion hallussa mahdollisesti olevia omia
osakkeita.

Valtuutus kumoaa aikaisemmat kayttimattomat osakeantia ja optio-oikeuksien
sekd muiden osakkeisiin oikeuttavien erityisten oikeuksien antamista koskevat
valtuutukset. Valtuutus on voimassa Yhtion ja Fellow Finance Oyj:n vilisen su-
lautumisen taytdntéonpanosta alkaen seuraavaan varsinaiseen yhtiokokouk-
seen, kuitenkin enintdin 30.6.2023 saakka.

Valtuutus on ehdollinen sille, ettd Yhtion ja Fellow Finance Oyj:n vilinen ylimaa-
raisen yhtiokokouksen 22.12.2021 hyviaksyma sulautuminen pannaan taytan-
toon.

Merkittiin, ettd asiakohdassa oli edustettuna 15.064.629 osaketta ja
239.005.089 danta, vastaten 62,48 prosenttia Yhtion kaikista osakkeista ja 79,81
prosenttia kaikista ddnista. Hallituksen ehdotusta kannatti 15.064.395 osaketta
ja 239.004.855 adntd, vastaten ldhes 100 prosenttia kokouksessa edustetuista
osakkeista sekd annetuista ddnisté, ja hallituksen ehdotusta vastusti 12 osaketta
ja dantd. Tyhjaa ddnesti 222 osaketta ja 4anta.

Asnestystuloksen perusteella yhtickokous paitti hallituksen ehdotuksen mukai-
sesti valtuuttaa hallituksen paattimadn osakeannista sekd osakeyhtidlain 10 lu-
vun 1 §:ssi tarkoitettujen erityisten oikeuksien antamisesta yhdessi tai useam-
massa erissi, joko maksua vastaan tai maksutta.

Yhtion osittaisjakautumisen tdytdntéonpanon toteutumiselle ehdolliset perustettavaa Evli Oyj:tda koskevat

pddtokset

18 Evli Oyj:n hallituksen tiydentiminen

Todettiin, ettd Yhtion ylimadrdinen yhtiokokous hyviksyi 22.12.2021 Evli Oyj:n
tulevan hallituskokoonpanon. Yhtion osakkeenomistajat, jotka edustavat noin
80 prosenttia Yhtion osakkeiden tuottamista d4nists, ehdottivat, etta Evli Oyj:n
hallitusta vahvistettaisiin yhdelld jasenella siten, ettd Evli Oyj:n hallituksen ja-
senten lukumaara olisi kuusi (6) jasenta. Uudeksi hallituksen jaseneksi esitetdan
valittavan Antti Kuljukka. Valinta on ehdollinen jakautumisen taytdntoénpanon
toteutumiselle.
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Jakautumisen tdytdntoonpanon jilkeen Evli Oyj:n hallitukseen kuuluisi siten
Henrik Andersin, Fredrik Hacklin, Sari Helander, Robert Ingman, Antti Kul-
jukka ja Teuvo Salminen.

Merkittiin, ettd asiakohdassa oli edustettuna 15.064.629 osaketta ja
239.005.089 dinti, vastaten 62,48 prosenttia Yhtion kaikista osakkeista ja 79,81
prosenttia kaikista a#nistda. Hallituksen ehdotuksen puolesta annettiin
239.004.865 aanta, vastaten lahes 100 prosenttia annetuista d4nist4, ja hallituk-
sen ehdotusta vastaan annettiin 2 4anté. Tyhjda d4nesti 222 osaketta ja danta.

Ainestystuloksen perusteella yhtickokous paitti ehdollisena jakautumisen tiy-
tdntoonpanon toteutumiselle vahvistaa Evli Oyj:n hallituskokoonpanoa siten,
ettd Evli Oyj:n hallituksen jasenten lukumé&ira on kuusi (6) jisenti ja Antti Kul-
jukka valitaan hallituksen varsinaiseksi jaseneksi.

19 Evli Oyj:n palkitsemispolitiikan kisittely

Todettiin, ettd Yhtion ylimaardinen yhtiokokous péditti 22.12.2021 Yhtion osit-
taisjakautumisesta, jonka tiytantoonpanon yhteydessa Evli Oyj perustetaan. Evli
Oyj:lle ehdotetaan toimielinten palkitsemispolitiikkaa ehdollisena edelld maini-
tun osittaisjakautumisen taytantoonpanolle. Pa4tos on osakeyhtiolain mukaan
neuvoa-antava.

Todettiin, ettd koska yhtiokokoukseen on voinut osallistua vain ennakkoon, Yh-
tion porssitiedotteella julkistama Evli Oyj:n palkitsemispolitiikka, joka on lisdksi
ollut saatavilla Yhtion internetsivuilla, on esitetty yhtiokokoukselle.

Evli Oyj:n palkitsemispolitiikka otettiin poytakirjan liitteeksi (Liite 7).

Merkittiin, ettd asiakohdassa oli edustettuna 15.064.629 osaketta ja
239.005.089 dinta, vastaten 62,48 prosenttia Yhtion kaikista osakkeista ja 79,81
prosenttia kaikista &anistd. Palkitsemisraportin hyviksymistd kannatti
238.921.340 danti, vastaten 99,97 prosenttia annetuista danisti, ja palkitsemis-
raportin hyvaksymista vastusti 83.527 ddnt4, vastaten 0,03 prosenttia annetuista
adnista. Tyhjaa adnesti 222 osaketta ja a4nta.

Aznestystuloksen perusteella yhtiokokous piitti kannattaa Evli Oyj:n palkitse-
mispolitiikkaa. Pa4atos on osakeyhtiolain mukaan neuvoa-antava.

20 Kokouksen péidttaminen

Puheenjohtaja totesi, etti kaikki kokouskutsussa mainitut asiat olivat tulleet ka-
sitellyiksi ja ettd poytakirja asetetaan nahtéville Yhtion internetsivuille viimeis-
tdan 23.3.2022 lukien.

Puheenjohtaja paatti kokouksen kello 13.30.
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Vakuudeksi:
PAULIINA TENHUNEN
Pauliina Tenhunen, puheenjohtaja

Tarkastettu ja hyvaksytty: .
MARI ETHOLEN
Mari Etholén, poytéakirjantarkastaja

LIITTEET

Yhteenveto ennakkodinestyksessd annetuista dinista (Liite 1)
Yhtiokokouskutsu (Liite 2)

Osallistumistilanne ja daniluettelo (Liite 3)
Tilinpdatosasiakirjat (Liite 4)

Tilintarkastuskertomus (Liite 5)

Toimielinten palkitsemisraportti (Liite 6)

Evli Oyj:n palkitsemispolitiikka (Liite 7)
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